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La Vastes S.r.l. {di seguito “Societa”), considera valori essenziali per lo sviluppo delle proprie
attivitd I'attenzione alle esigenze e aspettative dei propri dipendenti, clienti, fornitori, autorita
competenti, nonché il rispetto e la salvaguardia dell’ambiente e la tutela della salute e sicurezza
dei propri lavoratori e collaboratori, si impegna, definisce e attua strategie volte a tutelare
'ambiente e garantire I'incolumita fisica dei propri lavoratori nei luoghi di lavoro.

Tali valori costituiscono elementi di un investimento produttivo ed espressione concreta e
qualificante di un impegno per lo sviluppo sostenibile e il miglioramento continuo delle
performance ambientali e di sicurezza.

Il perseguimento del miglioramento continuo e 'attuazione della presente Politica sono assicurati
pianificando, sviluppando e mantenendo attivo un Sistema di Gestione Aziendale conforme alla
normativa in materia di ambiente (UNI EN I1SO 14001) e (obiettivo futuro) alla normativa in materia
di sicurezza (UNI I1SO 45001). | principi adottati dall'azienda come riferimento per assicurare la
tutela del’ambiente e della salute e sicurezza riguardano:

e rispetto costante di leggi, norme e standard internazionali, europei, nazionali e locali,
concernenti la tutela dell’ambiente e della salute e sicurezza dei lavoratori;

¢ adozione delle migliori tecnologie e attrezzature disponibili, minimizzando Fimpiego di
sostanze pericolose per la salute e 'ambiente e la produzione di rifiuti ed emissioni;

e definizione e attuazione di strategie tese al miglioramento continuo del sistema di gestione
e delle performance ambientali e di salute e sicurezza;

®* monitoraggio costante delle prestazioni ambientali e di salute e sicurezza sul lavoro,
attraverso la verifica del raggiungimento degli ohiettivi e della funzionalita del sistema;

e impegno alla prevenzione e/o riduzione degli impatti ambientali delle proprie attivita e dei
rischi per la salute e la sicurezza;

e impegno a fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e
malattie correlate al lavoro;

e dialogo e collaborazione con autorita, comunita e istituzioni, garantendo la massima
correttezza e trasparenza nei rapporti e fornendo informazioni complete, chiare e
affidabili;

e impiego di fornitori qualificati per gli aspetti di salute, sicurezza e ambiente;

o elaborazione e comunicazione ai dipendenti di procedure di attuazione della tutela
dell’ambiente e della salute e sicurezza;

e informazione, formazione ed addestramento di tutti i dipendenti su tematiche ambientali e
di igiene, salute e sicurezza sul lavoro.

La presente Politica viene diffusa per essere compresa e condivisa da tutte le risorse ed i soggetti
che operano per e con la Societa. Essa & resa disponibile a dipendenti, clienti, fornitori, autorita
competenti tramite inserimento nel sito internet aziendale, ed & periodicamente riesaminata per
assicurarne la continua idoneita.

Civitanova Marche (Mc), 01/07/2020 ' ISAVINI NICOLINO
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